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SAMENVATTING OP EEN PAGINA.

1. COPILOT ALS SPARRINGPARTNER

Zie Copilot als jouw sparringpartner en assistent, niet als een vervanging van jouw eigen rol en
expertise. Het is een hulpmiddel voor:

=> Samenwerken: Copilot assisteert, maar jouw controle en expertise blijven cruciaal.

Opties verkennen: Brainstormen, ideeén genereren en mogelijkheden verkennen.

Menselijke expertise versterken: Gebruik Copilot om je eigen vaardigheden en

productiviteit te verhogen, niet te vervangen.

=> Blijf kwaliteit controleren: Blijf kritisch evalueren en controleer de output altijd op
juistheid.
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E]/ CHECK: Op welke manier ga jij Copilot inzetten als jouw persoonlijke
sparringpartner in je dagelijkse taken?

2. NIEUWE SKILLSET VEREIST

Deze nieuwe technologie vraagt om een nieuwe skillset. Het is geen traditionele software
waarvoor je een cursus doet en klaar bent. Het effectief inzetten van Copilot vereist:

=> QOefening en ervaring: Net als bij elke nieuwe vaardigheid, beklijft het door te doen.
=> Experimenteren: Ontdek wat werkt en wat niet door prompts uit te proberen.
=> Continue ontwikkeling: Al en Copilot evolueren constant, blijf leren en aanpassen.

E]/ CHECK: Welke concrete acties ga jij ondernemen om je Copilot skillset te
ontwikkelen in de komende weken?

3. EFFECTIEVE PROMPTS ESSENTIEEL

De kwaliteit van je prompts bepaalt direct de bruikbaarheid van de resultaten van Copilot.
Effectieve prompts zijn:

=> Helder en Specifiek: Wees duidelijk over wat je wilt en gebruik actiewerkwoorden.
=> Contextrijk: Voorzie Copilot van voldoende achtergrondinformatie.

= Iteratief: Verfijn je prompts door te experimenteren en te evalueren.

=> Gestructureerd: Gebruik de 4 Prompt Elementen (ROL, TAAK, CONTEXT, FORMAT).

E]/ CHECK: Hoe ga jij de 4 Prompt Elementen toepassen om je prompts effectiever te
maken in je dagelijkse werk?



